Statutendes Vereins

8 1. Name, Sitz und Tatigkeitsbereich
(1) Der Verein fuhrt den Namen ” POLONIA - Beratungsd Informationszentrum *
(2) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seinegkait auf Osterreich

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist beabsichtigt.

8§ 2: Zweck

Der Zweck dieses Vereins, dessen Tatigkeit nicht @ewinn gerichtet ist, ist die
Unterstiitzung, Beratung und Interessenswahrnehmangn OsterreicHebenden Personen
polnischer Herkunft, ungeachtet ihrer Staatsanggkéit, in allen Belangen des taglichen
Lebens. Insbesondere BeratungAingelegenheitgndie mit dem Status von Zugewanderten
zusammenhangen und die Teilnahme am gesellschaftlicsozialen und wirtschaftlichen
Leben ermdglichen.

8 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 ureh8eflhrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen

a) Informations- , Bildungsvortrage und Versammlungen

b) Workshops, Schulungen, Seminare

c) Einzelcoaching in Form von Aufklarungs- und Bergsmesprachen

d) Diskussionsveranstaltungen

e) Einholung und Weitergabe von Informationen — Kotgttle zur Stadt Wien

f) Dolmetsch- und Ubersetzungsleistungen, insbesomdefentern und Behorden
g) Niederlassungsbegleitung fiir Neueinwandernde ptiysi®ersonen

h) Anlaufstelle und Beratung fir Firmen (Firmengringuwirtschaftliche Fragen)
i) Mediation

J) Herausgabe von Publikationen

k) Grundung eines Dokumentationsarchivs und einenlbtbtothek

[) Einrichtung einer Internetseite

m) Planung und Umsetzung von Projekten, die der Iatemr dienen

n) Gesellige Zusammenkiinfte

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgatht werden durch

a) Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrage

b) Erlése aus Veranstaltungen

c) Spenden, Schenkungen, Sammlungen und letztwilkigsvendungen
d) Private und o6ffentliche Subventionen

e) Sonstige Zuwendungen und Ertrage



8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordafié, aul3erordentliche und
Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll ather Vereinsarbeit beteiligen.
Aul3erordentliche Mitglieder sind solche, die dig&lestatigkeit vor allem durch Zahlung
eines erhohten Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenimettigr sind Personen, die hiezu wegen
besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

8 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Respsowie juristische Personen und
rechtsfahige Personengesellschaften werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auReroradwth Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griungeweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorgeifAufnahme von ordentlichen und
aul3erordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgem im Fall eines bereits bestellten
Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wirsk enit der Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung\deeins bestellt, erfolgt auch die
(definitive) Aufnahme ordentlicher und aul3erordieher Mitglieder bis dahin durch die
Griunder des Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt durch Béset des Vorstandes.

8 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristien Personen und rechtsfahigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtaperiskeit, durch freiwilligen Austritt
und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum 31.12ines jedenJahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens drei Monate vorher schriftlich mitgeteNerden. Erfolgt die Anzeige
verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstewirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist
das Datum der Postaufgabe maf3geblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, weleseak trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung (per Post, Fax oder E-Mail) unter Setzungreangemessenen Nachfrist langer
als drei Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbaggaim Rickstand ist. Die
Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Hliédsbeitrage bleibt hievon
unberihrt. Ein Griindungsmitglied kann nicht ausgeschossen werden.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kaom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen hreehaften Verhaltens verfugt
werden.



(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus ide Abs. 4 genannten Grinden
von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorsthedchlossen werden.

8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaljen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. [&snmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passivdrédaih stehen nur den ordentlichen
und den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die fdigaing der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Yamsl die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung v¥iorstand Uber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren.nWenindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Grinden verlamgt; der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst bmrier'Wochen geben

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriftdRechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht diedeinGeneralversammlung, sind die
Rechnungsprufer einzubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessensdéereins nach Kraften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen undwleckZdes Vereins Abbruch erleiden
kénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Bigssd der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und auf3erordentlichen Mitgliederdszur punktlichen Zahlung der
Beitrittsgebthr und der Mitgliedsbeitrage in der nvaler Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlun@ (§& 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
die Rechnungsprufer (§ 14) und das Schiedsgegchb).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversamngftiim Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findaetigh statt.

(2) Eine aulRerordentliche Generalversammlung findet auf
a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Geesammlung,

b. schriftlichen Antrag von mindestens einem ZehnezlMitglieder,
c. Verlangen der Rechnungspriifer (8 21 Abs. 5 ersitr YereinsG),



d. Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (8 21 Alsveter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators1(#bs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aul3entidhen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens drei Wochen vor deenmin schriftlich, mittels Telefax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekt gegebene Fax-Nummer oder
E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der déb@iersammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einbegunfolgt durch den Vorstand (Abs.
1 und Abs. 2 lit. a — c¢), durch die/einen Rechnpnigfer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen
gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestensefier Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, nsttelelefax oder per E-Mail
einzureichen.

(5) Gultige Beschlisse — ausgenommen solche Uber éinérag auf Einberufung einer
aul3erordentlichen Generalversammlung — kénnenurufagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitgliedentgimeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitgliededes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglia Wege einer schriftlichen
Bevollméchtigung ist nicht zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf diazakl der Erschienenen
beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Gkeeesammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giitigtimmen. Beschlisse, mit denen
die Statuterdes Vereins geéndert oder der Verein aufgelostievesoll, bedtrfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln davgegebenen gultigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt derf@iemann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/el/ihr/e Stellvertreter/in. Wernucta diese/r verhindert ist, so fuhrt das
an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied desitX/

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben \alben:

(1) Beschlussfassung Uber den Voranschlag;

(2) Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vormdsaimd der Rechnungsprufer;

(3) Entlastung des Vorstands;

(4) Festsetzung der Ho6he der Beitrittsgebuhr und degliddsbeitrage fir ordentliche und
fur auBerordentliche Mitglieder;

(5) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschatft;

(6) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen undeoidllige Auflésung des Vereins;

(7) Beratung und Beschlussfassung uber sonstige adfadgsordnung stehende Fragen.



§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand ist das oberste Leitungsorgan desivese

(2) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedend zwar aus dem Vorsitzenden
(Obmann/Obfrau) sowie ded#rSchriftfihrerinn.

(3) Der Vorstand wird von der Generalversammlung getvdbler Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Rechseare Stelle ein anderes wahlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Gamegung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vodtamhne Selbsterganzung durch
Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lafgt aus, so ist jeder
Rechnungsprufer verpflichtet, unverziglich eine exafflentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberi@eliten auch die Rechnungsprifer
handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mithlidas die Notsituation erkennt,
unverzuglich die Bestellung eines Kurators beimdudigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine aulR3erordentliche Generalversammiongberufen hat.

(4) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt zwerejaWiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist personlich auszutiben.

(5) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei rivederung von
seinem/seiner/inrem/ihrer Stellvertreter/in, s¢heth oder mundlich einberufen. Ist auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindatf gedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand einberufen.

(6) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seingéglMider eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfachémn&nmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsittmnden Ausschlag.

(8) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Vedarung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitzndan Jahren altesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, dés tGbrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

(9) AulRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperi@dlbs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs @) Rucktritt (Abs. 10).

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesavbestand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestey des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(11) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlidiren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falés Rucktritts des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktwitd erst mit Wahl bzw.
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.



§ 12: Aufgaben des Vorstands

(1) Dem Vorstand kommen alle Aufgaben zu, die nichtchudie Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind.

(2) Dem Vorstand obliegt die Bestellung, Kontrolle uAllberufung des Geschéftsfiihrers
sowie seiner Stellvertreter. Naheres legt der \Amdtin der ,Geschaftsordnung fir den
Geschaftsfuhrer” fest.

(3) Einberufung der Generalversammlung.

(4) Information der Vereinsmitglieder tUber die Vere#tgkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriften Rechnungsabschluss im Rahmen der Geaesahamlung.

(5) Der Vorstand nimmt den Rechenschaftsbericht und Rlechnungsabschluss entgegen
und genehmigt ihn.

(6) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage.

(7) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern.

(8) Beschlussfassung Uber den Jahresvoranschlag.

(9) Genehmigung der Grundsétze der Vereinspolitik.

(10) Beschlusselber dieGrindung von Zweigvereinen.

8§ 13: Rechnungsprufer

(1) Zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversamgnbhuf die Dauer von zwei
Jahren gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Reclyspnifer durfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Generalversammlung — angehéressedeTéatigkeit Gegenstand der
Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprufern obliegen die laufende GesMuiftrolle sowie die Prufung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Q@rdysmafigkeit der
Rechnungslegung und die statutengeméfie Verwendamiglittel. Der Vorstand hat den
Rechnungsprufern die erforderlichen Unterlagen wlegen und die erforderlichen
Auskinfte zu erteilen. Die Rechnungsprifer haben d@rstand Uber das Ergebnis der
Prifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und rvdredlrfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten &lie Rechnungsprufer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§ 14: Der Geschaftsfuhrer

(1) Der Programmdirektor sowie seine Stellvertreterdearvom Vorstand bestellt und
sind Angestellte des Vereines.

(2) Der Programmdirektor wird mit der Vereinsleitungraat. Er ist fur die Abwicklung
der Geschafte des Vereines und die Berichte an ¥Yerstand und die
Generalversammlung zustandig und verantwortlich. afveitet im Rahmen der
Grundsatze sowie der vom Vorstand erteilten Gengtnngien.

(3) Der Verein wird nach aul3en durch den Programmdirekider einem seiner
Stellvertreter oder durch den Vorsitzenden des tdades gemeinsam mit dem
Geschaftsfuhrer vertreten.

(4) In den Wirkungsbereich des Programmdirektors fallesbesondere folgende
Angelegenheiten:

a) Umsetzung des Programms



b) Erstellung des Jahresvoranschlages, sowie AbfadserRechenschaftsberichtes und
Rechnungsbeschlusses.

c) Vorbereitung der Generalversammliung.

d) Informationen des Vorstandes und der Generalversangmiber Téatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereines.

e) Verwaltung des Vereinsvermogens.

f) Aufnahme von Mitarbeiter und Beendigung von Dieasgtéltnissen.

8§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhalemtstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentliciereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass jeder Streitteil inndsheon sieben Tagen dem Vorstand ein
Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft madiese wahlen mit Stimmenmehrheit
den Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimlmiehgeit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Scheushts durfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehéren, deBsegkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung naclwdBring beiderseitigen Gehdors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacheéinBnenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidunggneieinsintern endgultig.

§ 16 Beirate

Der Verein kann zur Unterstitzung der bestmdglicBeeichung der Vereinzwecke Beirate
beiziehen, die den Verein beraten. Diesen kommmeké&rganfunktion zu, sie uben ihre
Tatigkeit unentgeltlich aus.

8 17: Freiwillige Aufldsung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur ime&r Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimimeschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereingigen vorhanden ist — lber die
Abwicklung zu beschlie3en. Insbesondere hat sieneiAbwickler zu berufen und
Beschluss dartber zu fassen, wem dieser das nadéckiing der Passiwerbleibende
Vereinsvermégen zu (bertragen hat. Dieses Verniogell, soweit dies méglich und
erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die dteicoder &hnliche Zwecke wie dieser
Verein verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.




